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Lugar

JARDIN INFANTIL CAOFINANCIADO CARACOLI

Fecha

14/07/2026

Tema

ACTUALIZACION DE LA CARACTERIZACION POBLACIONAL

Desarrollo

OBJETIVO

Actualizar e documento de caracterizacion poblaciona de la unidad operativa
mediante la revison de la informacion ingtitucional y e andliss de las
condiciones sociaes, familiares, culturales, territoriales y economicas de los
nifios, nifias y sus familias, con € fin de verificar la pertinencia de los ges de
intervencion y fortalecer la planeacion de las acciones pedagdgicas y de atencion

integral.
Metodol ogia

La actualizacion se desarroll6 mediante unajornada de trabajo articulado entre el
talento humano de la unidad operativay €l equipo transversal, quienes realizaron
la revision de la informacién consignada en el documento de caracterizacion
poblacional, contrastandola con los registros institucionales, seguimientos

familiares y lainformacion recopilada durante el proceso de atencion.

Durante € gercicio se verifico que lapoblacion atendida mantiene caracteristicas
similares a las identificadas en |a caracterizacion inicial, evidenciandose que no
se han presentado ingresos de familias provenientes de otras nacionalidades ni de
grupos étnicos que impliquen modificaciones en la lectura de identidad o en la
planeacion de las acciones institucionales. En consecuencia, se determiné la
continuidad de los ges de intervencion definidos previamente, realizando
Unicamente la actualizacion de los subtemas que orientaran las acciones de

acompanamiento durante el periodo.
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Desarrollo de laactividad

En la jornada de actualizaciéon participaron € talento humano y € equipo
transversal de la unidad operativa con € propdsito de revisar la vigencia del
documento de caracterizacion poblacional y verificar si las condiciones de la
poblacion atendida requerian gjustes en |os procesos de atenciéon integral .

Inicialmente, se realizo larevision de lainformacion contenida en el documento
de caracterizacion, asi como de los registros institucionales y 1os seguimientos
efectuados a las familias. Como resultado del andlisis, se evidencio que las
condiciones sociales, familiares, culturales, territoriales y econdémicas de la
poblacion permanecen estables respecto a la caracterizacion elaborada

anteriormente.

Deigua manera, se constato que durante el periodo evaluado no han ingresado
familias provenientes de otras nacionalidades ni pertenecientes a grupos étnicos
gue modifiquen las dindmicas poblacionales de la unidad operativa, razén por la
cua se determind mantener la caracterizacion existente y continuar orientando
las acciones institucionales bajo los mismos ges de intervencion previamente
establecidos.

No obstante, con €l proposito de fortalecer la planeacién de las acciones
pedagbgicas y del acompafiamiento psicosocial, se definieron subtemas
especificos para cada uno de los ges de trabajo, permitiendo focalizar las
estrategias de intervenciéon de acuerdo con las necesidades identificadas en la
comunidad educativa.

Los gesy subtemas definidos fueron los siguientes:
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e Promocion del bienestar emociona en laprimerainfancia.:
Subtema: Reconocimiento y validacion de las emociones en lainfancia.
e Fortalecimiento del vinculo afectivo familiar:
Subtema: Comunicacion afectiva como base del rol protector en la
familia.
e Prevencion de riesgos psicosociaes en la primerainfancia.
Subtema: Factores protectores para la prevencion de la violencia y la

vulneracion de derechos.

Durante la jornada se resaltd que estos subtemas permitiran orientar las
actividades con familias, nifios, nifias y talento humano, favoreciendo €
fortal ecimiento de competencias parental es, |apromocion de entornos protectores

y €l bienestar integral de laprimerainfancia.

Finalmente, se acord6 continuar realizando e seguimiento periodico a la
caracterizacion poblacional, garantizando su actualizacion cuando se presenten
cambios significativos en las condiciones de la poblacion atendida, asi como
mantener el trabajo articulado entre el talento humanoy € equipo transversal para

asegurar una atencion integral, pertinente y contextualizada.

Nombre Cargo/Rol Dependencia
Leonardo solano psicologo SDIS - Infancia
: . Auxiliar . .
et Jaime Rodriguez sdministrativo Jardin caracoli
Sistentes i
Valentina Rojas pita Profe5|on'a | De Infancia SDIS
Enfermeria
Diana Lorena Garcia Educadora especial | InfanciaSDIS
Maritza Cafion Respopsablg del Jardin caracoli
jardin infantil
. Actividad Responsable Fechalimite
Compromisos
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Proximareunion

Elaboré

LEONARDO SOLANO
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1. Tema: ACTUALIZACION DE LA CARACTERIZACION POBLACIONAL 2. Lugar o Localidad o Sede :jardin caracoli 3. Fecha y hora: 14/07/2026
4. Nombre responsable: MARITZA CANON 5. Dependencia responsable:
8. Documento de identidad i
,6' 7. Nombres y Apellidos 9. Entidad / 10. Rol / Cargo 1. F’Iar.na/ 12. Correo electrénico 13. Teléfono y Ext. / Celular 14. Firma
item Dependencia Contratista
8.1 Tipo 8.2 Nimero
1 ) . 52129655 J.1.C Caracoli Responsable del jardincaracoli2021@gmail.com i
Maritza Cafion c.c servicio 3212148328
2 . . 1018438407 J.I.C Caracoli - - . jardincaracoli2021@gmail.com
Jaime Rodiguez ccC Auxiliar Administrativo 3232910857
4 . . . 1030687126 Infancia SDIS I jas123@gmail. slar i
Valentina Rojas Pita cc Enfermera valenrojasi23@gmail.com 3166591084 . -
7 1052394914 Infancia SDIS i @uniboyaca.edu. i Lt
Leonardo Solano Sana cc Psicologo olsolano@uniboyaca.edu.co 3144739960 =
8 . . 313309789 Infancia SDIS Educadora especial dianalorenad5@gmail.com g | 5
Diana Lorena Garcia Cc.Cc 3178548233
9
10
11
12
13
14
15
16
17
18
19
20

Por lo anterior, autorizo expresamente a la Secretaria Distrital de Integracion Social para tratar los datos personales que se. d registro. Ei

Toda actividad realizada de pausa saludable debe ser reportada al Proceso Gestion de Talento Humano - Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo.

Tratamiento de datos personales:"En cumplimiento de la Ley 1581 de 2012, me fue informado que la Secretaria Distrital de Integracion Social ~ SDIS, es la responsable del tratamiento de mis datos personales recolectados y podra realizar operaciones sobre los mismos para las finalidades establecidas en su Politica de tratamiento de datos personales,
disponible en la pagina web de la entidad. Entiendo que tengo derecho a entregar o no datos sensibles, que son aquellos que afectan mi intimidad o cuyo uso indebido puede generar discriminacion.

que para revocar o modificar esta autorizacién, asi como para consultar los datos alli aimacenados, debo dirigirme a la SDIS a través de sus canales de atencion a la ciudadania”
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